
CURRICULUM VITAE  
 

Dati personali FRANCESCA SENESE 
b. 25 – 02 – 1982, Italiana  

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

  

Date Settembre 2012 – Dicembre 2014 
Laurea Magistrale Health Economics and Management, MSc, 120 ECTS 

 Università degli Studi di Bologna, Scuola di Economia, Management e Statistica 
  

Date Agosto 29 – 3 Settembre 2011 
Titoli 

 
Summer Course in Comparative Health: The reforms of the health care systems in a 
globalized world 

Centro Universitario Euro-Mediterraneo di Ronzano, Università degli Studi di Bologna 
  

Date 
Laurea Magistrale 

 

 
 

Settembre 2006- Luglio 2008 
EUROPUBHEALTH MPH – European Public Health Master, 120 ECTS 

1° anno: presso la Scuola Andalusa di Salute Pubbli ca, Granada, Spagna 

2° anno: specializzazione in "Quantitative assessment in Public Health", presso 
l’Università di Copanhagen, Danimarca.   

Date 

Titoli 
 

5-16 Settembre 2005 
XI Cervia International Summer School: “Beyond the enlargement. The Wider Europe 
and the New Neighbourhood”. Centre for Eastern European and Balkan Studies, Forlì. 

  
Date Ottobre 2001-Marzo 2005 

Laurea triennale 
 

Laurea in Scienze della Cultura,  180 ECTS 

Classe di laurea in Lingue e Culture Contemporanee, indirizzo in Analisi dei sistemi 
culturali e socio-economici, Università di Modena e Reggio Emilia 

Voto di Laurea 110/110 
  

Date  a.a. 2000-2001 
Titoli 

 
Diploma di maturità scientifica presso il Liceo Scientifico A. Oriani di Ravenna 
Votazione di 87/100 

ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 

 

Date Da gennaio 2010 a dicembre 2014  
Posizione ricoperta Contratto a progetto per attività di ricerca e supporto attività formative 

Ente Agenzia sanitaria e sociale regionale dell’Emilia-Romagna (ASSR) 

Area Sviluppo delle professionalità per l'assistenza e la salute (ASPAS) 

Mansioni Partecipazione ai seguenti gruppi di lavoro: 

- Bilancio di missione: modifica/integrazione degli indicatori sulla qualità 
dell’assistenza per il Bilancio di missione delle Aziende sanitarie; 

- Risorse umane in sanità: modelli per la previsione del fabbisogno occupazionale 
e formativo; 

- Identificazione di scenari assistenziali attraverso metodi di ricerca operativa, in 
collaborazione con il Dipartimento di elettronica e informatica sistemica 
dell’Università di Bologna; 



- Focal point per l’Emilia-Romagna della EU Joint Action on Workforce Planning 
and Forecasting. 

Tutor didattico per l’ASSR del Master di II livello in Politicas y gestión en salud: Europa-
America Latina dell’Università di Bologna, sede di Buenos Aires.  

Partecipazione alle IV-V-VI edizione del Master.  

  
Date Da novembre 2008 a gennaio 2010 

Posizione ricoperta Coordinatrice di progetto 
Organizzazione WHO Regional Office for Europe 

Organizzazione Mondiale della Sanità, Ufficio regionale Europeo WHO, unità di Health 
Intelligence Services, Copenhagen, Danimarca 

Mansioni Coordinatrice del progetto denominato Infoway: piattaforma informatica sui sistemi 
sanitari dei Paesi membri della Regione Europea, strumento di intelligence interno 
all’organizzazione atto a favorire la programmazione, prioritizzazione degli interventi nei 
Paesi membri e l’aggiornamento di alcuni prodotti d’informazione. 

 
Le principali mansioni riguardavano: 

- preparazione dei profili attinenti alle funzioni di: finanziamento, governance e 
organizzazione dei sistemi sanitari dei paesi membri; 

- formazione di interns (tirocinanti) nelle seguenti attività: ricerca dei contenuti; 
consultazione di database e riviste elettroniche, editing e caricamento 
dell’informazione nella piattaforma informatica Infoway; 

- revisione dei contenuti e coinvolgimento di esperti nella fase di validazione dei 
profili paese; 

- attività di marketing interno e promozione dell’utilizzo di Infoway. 

Altre mansioni all’interno dell’unità di Health Intelligence Services: 

- focal point per i paesi membri della Regione Europea nella partecipazione alla 
Global eHealth Survey 2009, in collaborazione con il WHO Global Observatory fo 
eHealth. 

  
 

Date 
 
Febbraio – giugno 2007 

Organizzazione Tirocinante 
Posizione ricoperta WHO Regional Office for Europe 

Organizzazione Mondiale della Sanità, Ufficio regionale Europeo WHO, unità di Health 
system financing, Copenhagen, Danimarca  

Mansioni Partecipa alla fase pilota di un programma di e-health in collaborazione con l’Unità di 
Health system financing. Sviluppo dei profili economici dei paese membri. 

  
Date Ottobre 2005 – agosto 2006 

Name of Institucion ICYE (International Cultural Youth Exchange), La Paz, Bolivia.  
Principal activity Presta Servizio civile volontario per il Governo Italiano presso il comitato nazionale di 

ICYE Bolivia occupandosi di: 
- formazione e accoglienza dei volontari stranieri; 

- ricerca di progetti sociali per il collocamento dei volontari stranieri; 

- promozione delle attivià di ICYE-Bolivia al pubblico attraverso campagne di 
comunicazione (scuole, giornali e reti televisive). 

  
Pubblicazioni e 

partecipazione e 
convegni 

Collaborazione nella ricerca, stesura rapporti o partecipazione ai seguenti convegni: 

- Millennium Development Goals in the WHO European Region: A situational 



analysis at the eve of the five-year countdown. Copenhagen, WHO Regional 
Office for Europe, 2010; 

- Health in times of global economic crisis: implications for the WHO European 
Region, in preparazione dell’omonima conferenza tenutasi a Oslo, 1-2 aprile 
2009;  

- European Health Report 2009, WHO Regional Office for Europe, 2010 (analisi di 
alcuni dati del HFA MDB per il capitolo: Burden of Disease); 

- Senese F, Albertini S, Botturi D, Priami D, Biocca M. Dossier n. 202/2010 - 
Master in Politiche e gestione nella sanità, Europa - America latina. Tracce del 
percorso didattico in Emilia-Romagna, 2009-2010  

- Ottobre 2011 - Scenario Generator user group" National Health Service for 
Innovation and Improvement University of Warwick; 

- Luglio 2012 - A. Caprara, A. Lodi, F. Senese, P. Tubertini, R. Grilli, “Health 
planning via Discrete Event Simulation: A breast screening case study", ORAHS 
2012 HIGH TECH HUMAN TOUCH, Enschede; 

- Ottobre 2012 A. Lodi, P. Tubertini “Pre-operative activities and Operating Room 
planning: A Local Hospital Department case study” INFORMS ANNUAL 
MEETING, Phoenix; 

- Maggio 2013 - Apertura evento Sanità in Movimento: Coltiviamo Talenti; 

- Maggio 2013 - Summit mondiale IBM sui Big Data, gruppo: buone pratiche di 
data management innovativo fra settore pubblico e Accademia, Università 
Sorbona Parigi;   

- Ottobre 2013 – 16^ Forum Europeo Gastein - Austria: Presentazione poster 
scientifico: Planning future Human Resources for Health (HRHs) across EU: 
towards a common integrated framework and needs-based modelling;  

- Novembre 2013 - Trento - Conferenza annuale dell’Associazioni Italiana di 
Economia Sanitaria (AIES): Applying a System Dynamics (SD) Model to forecast 
future medical workforce in the Emilia-Romagna NHS, Italy, F. Senese, P. 
Tubertini; 

- Giugno 2014 – Brescia – 28th EUROPEAN Conference on Modelling and 
Simulation: Tubertini P., Lodi A., Grilli R., Senese F.,Tactical versus operational 
discrete vente simulation: a brest screening case study.  

 
COMPETENZE 
LINGUISTICHE  

 

Madrelingua Italiano 
Altre lingue Secondo il Quadro Comune Europeo di Riferimento (CEF)  
Spagnolo C2 – Certificato DELE, Ottima conoscenza 

Inglese C1 –  Michigan Certificate of Proficiency, Ottima conoscenza 
Francese A2 –  Conoscenza basica 

  

COMPETENZE 
INFORMATICHE 
 

- Ottima conoscenza di Microsoft Office (Patente europea ECDL) 

- Competente con SPSS.14 (Statistical Package for the Social Sciences) 

- Competente con STATA (Data analysis and statistical software) 

- Competente con SigEpi (Geographic information system in Epidemiology and Public 
Health) 

  

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 


